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МЭРГЭЖЛИЙН БОЛОВСРОЛ, СУРГАЛТЫН БАЙГУУЛЛАГЫН 

ХҮРТЭЭМЖИЙГ НЭМЭГДҮҮЛЭХ ТӨСЛИЙН ЯВЦЫН ТАЙЛАН 

Талархал 

Мэргэжлийн боловсрол, сургалтын байгууллагын хүртээмжийг нэмэгдүүлэх 
төслийн үйл ажиллагааны тайланг  танилцуулж байна. Энэхүү төслийг 
хэрэгжүүлэхэд бүх талын дэмжлэг үзүүлэн хамтран ажилласан Германы Олон 
Улсын Хамтын Ажиллагааны Нийгэмлэг, МБСБ-дын удирдлага, багш ажилтан 
болон орон нутгийн  ХБИ-ийн ТББ-ууд, төслийн зөвлөх С.Болормаа, төслийн 
багийн ажилтан Г.Сара, Д.Отгончимэг нарт талархал илэрхийлье.  

Ерөнхий мэдээлэл 

Түгээмэл Хөгжил төв нь Германы Олон Улсын Хамтын Ажиллагааны 

Нийгэмлэгийн санхүүжилтээр Мэргэжлийн боловсрол, сургалтын байгууллагад 

хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэд залуус суралцах нөхцөл боломжийг бүрдүүлэх 

зорилгоор орчны хүртээмжийг нэмэгдүүлэх төсөл хэрэгжүүлсэн. Төслийн 

хүрээнд МБСБ-дад хөгжлийн бэрхшээлтэй хүний эрх, тэгш хамруулах 

боловсролын тогтолцоо, хүн бүрт хүртээмжтэй орчин гэж юу болох талаар 

сургалт мэдээллийн ажил хийгдэв. Ингэхдээ шинээр боловсруулагдсан 

үнэлгээний аппликэйшн ашиглаж, МБСБ-ийн дотоод, гадаад орчны 

хүртээмжийн өнөөгийн нөхцөл байдлыг тодруулах, түүнд үндэслэн төлөвлөлт 

хийх ажил хийгдэв. Тус үнэлгээний апп нь шинээр танилцуулагдаж байгаа тул 

ашиглалтын явцад гарах техникийн дутагдал, орхигдсон зүйлсийг тодруулах, 

шинэчлэн сайжруулан засварлах ажлыг ч зэрэгцүүлэн хийж байв. Түүнчлэн 

орон нутгийн төрийн захиргааны байгууллагтай уулзалт зохион байгуулж, төр, 

ТББ, МБСБ-уудын түншлэл, хамтын ажиллагаатайгаар хүртээмжтэй орчин 

бүрдүүлэх ажлын төлөвлөгөө боловсруулах ажлуудыг хийж гүйцэтгэв.  

 

Үйл ажиллагаа 

2019 оны 10-р сарын 17,18 нд Монгол Солонгосын Политехник Коллежийн 85 
багш, 10-р сарын 21-24 өдрүүдэд Дорнод Политехник Коллежийн 22 багш, 10-р 
сарын 27-30 өдрүүдэд Өмнөговь Политехник Коллежийн 22 багш нийт 129 багш 
\Хавсралт.1\ хөтөлбөрийн дагуух сургалтанд хамрагдаж, хүртээмжтэй орчин 
бүрдүүлэх хэрэгцээ шаардлага, эрх зүйн орчин, арга хэлбэрийн тухай ойлголт 
мэдлэгтэй болсон. Мөн сургалтын 2 дахь өдөр хйүртээмжийн апп ашиглан 
сургуулийн орчинд үнэлгээний ажил хийгдсэн ба сургууль тус бүрээс 3 багш 
дадлагажин оролцсон. Дорнод аймаг болон Өмнөговь аймгийн ЗДТГ-тай 
цаашид хэрэгжүүлэх ажлын төлөвлөгөөг танилцуулсан албан уулзалт хийв.  
 
Сургалтын чанарын судалгаа: 
Сургалтын оролцогчдоос үйл явцыг үнэлүүлэх, үр дүнг дүгнэх, цаашдын үйл 
ажиллагаанд  анхааран хэрэгжүүлэх зорилгоор дараахь чанарын судалгаа авч 
дүгнэв. Сургалтын чанарын судалгаанд нийт 6-н МБСБ-н 140 гаруй багш 
ажилтан нар хамрагдав.  
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Оролцогчид тус сургалтыг шинэ мэдээ мэдээлэл болж, цаашид ажилдаа 
ашиглах шинэ санаа, сэдэл болсон гэж дүгнэсэн бол төслийн гүйцэтгэгч бидний 
хувьд цаашид сургалтын арга хэлбэр, зохион байгуулалтанд анхаарах төлөвлөх 
шаардлагтай болохыг асуулгын хуудас харуулж байв.  
 

 
 
Сургалтанд оролцогчдын хувьд үндсэн сэдэв болох “дэд бүтцийн хүртээмж”-ийн 
тухай сургалтыг үнэлсэн байв. Түүнчлэн “хөгжлийн бэрхшээл ба тэгш байдал” 
сургалтыг сайнаар үнэлсэн нь цаашид нийгэмд хөгжлийн бэрхшээлийн талаар 
зөв ойлголтыг түгээх чухал сэдэв болохыг харуулж байна. Мөн өнөөгийн 
нөхцөлд шинэ ойлголт, арга зам болох тэгш хамруулах боловсролын сэдэв 
хэдий чухал сургалт байсан ч илүү хялбаршуулах, агуулга, хөтөлбөрийг дахин 
сайжруулах ёстойг энэхүү чанарын судалгаа харуулж байв. 
 
 
Төслийн хэрэгжүүлэгч баг: 
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Энэхүү төслийг хэрэгжүүлэгч байгууллага Түгээмэл Хөгжил төв нь GIZ-ийн 
дэмжлэгээр хэд хэдэн төсөл хэрэгжүүлсэн туршлага байх хэдий ч илүү анхаарч 
ажиллах, суралцах, цаашид шинэчлэн сайжруулах зүйлс байна гэж дүгнэсэн. 
Үүнд байгууллагын дотоод санхүү бүртгэлийн хөтлөлтийг сайжруулах, хүний 
нөөцийн төлөвлөлтийг зохион байгуулалтыг илүү нарийвчлах зэрэг авч 
хэрэгжүүлэх. Мөн төслийн гэрээг боловсруулахад анхаарах тухай. Тухайлбал 
гэрээтэй нарийвчлан танилцах, агуулгад урьдчилан төлөвлөх боломжгүй 
нөхцөл буюу байгаль цаг уур, хоёр талын байгууллагын онцлог хэрэгцээ 
шаардлаг зэрэг асуудал тусгагдсан эсэхтэй танилцах. 
 

 
СУРГАЛТЫН ЯВЦЫН ЗУРАГТ ТАЙЛАН: 
 
Зураг.1 

ХӨГЖЛИЙН БЭРХШЭЭЛ БА ТЭГШ БАЙДЛЫН СУРГАЛТ \DET\ 

 

 

  

  
ХҮН БҮРТ ХҮРТЭЭМЖТЭЙ ОРЧИН 
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ҮНЭЛГЭЭНИЙ АПП АШИГЛАХ ЗААВАР, ҮНЭЛГЭЭ ХИЙХ АРГАЧЛАЛ, ПРАКТИК 

  

  

  
ХҮРТЭЭМЖТЭЙ ОРЧИН БОЛОН ТЭГШ ХАМРУУЛАХ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ 
ТӨЛӨВЛӨГӨӨ БОЛОВСРУУЛАХ, УУЛЗАЛТ, ЯРИЛЦЛАГА 
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ОРОН НУТГИЙН ТӨРИЙН ЗАХИРГААНЫ БАЙГУУЛЛАГАТАЙ ЦААШДЫН АЖЛЫН 
ТӨЛӨВЛӨГӨӨГ ЯРИЛЦАХ 

  
ОЮУТАН, СУРАГЧИДТАЙ ХАМТАРСАН ЯРИЛЦЛАГА \ТӨЛӨВЛӨНГӨӨТ БУС\ 

  
 


